la période 2011 et 2021, mais aussi de partager ses ambitions et sa vision pour la Cote
d'Ivoire de la prochaine décennie et de demain.

Mais au-dela d'étre un document du temps présent, il s'agira d'un document qui aura
une valeur historique, qui laissera des traces pour les générations futures sur la Cote
d'Ivoire des années 2012 a 2021 et de l'action remarquable du président Alassane
OUATTARA.

A travers ce magazine, le grand public et les investisseurs s'imprégner des progres
réalisés par le pays et de I'environnement qu'il offre pour leurs projets.

Dans le détail, le magazine va traiter de sujets relatifs a 'ensemble des secteurs éco-
nomiques et sociaux. L'idée étant de mettre en avant les progrés enregistrés dans
différents secteurs : Economie, Investissements, Industrie, Infrastructures (éducation
santé, routes), Energie, Agriculture, Eau et assainissement, Emploi, Lutte contre la
pauvreté, etc.

Une série d'article sera rédigée sur ces sujets en s'appuyant sur le factuel, les
échanges avec les populations, mais aussi les rapports publiés par les administra-
tions publiques et organisations internationales sur les évolutions réalisées par le
pays. Le magazine enregistrera également les contributions d'acteurs (chefs d'entre-
prises, organisations de la société civile, investisseurs étrangers, etc.) dans différents
domaines qui pourront partager leurs expériences de la Cote d'lvoire de ces dernieres
années.

Tirage : 15 000 exemplaires
Distribution : La magazine sera distribué gratuitement dans :

-Les Entreprises Publiques et Privées

-Les Ministeres

-Les Chancelleries

-Les Agences de coopération internationales présentes en Céte d'lvoire
-Les Banques de la zone UEMOA

-Les salons VIP des aéroports de la zone CEDEAO

-Les agences de la Banque Centrale de I'Afrique de I'Ouest (BCEAO)
-La Banque Ouest Africaine de Développement (BOAD)

-Les Société de Gestion d'Intermédiation (SGI)

-Les Sociétés de Gestions d'Obligations (SGO)

-Les pays de la zone UEMOA

-Les chambres consulaires

[l Spécial Cote d'lvoire



